EL COMERCIO

Asturias Startup toma impulso

El fondo lanzado por la
SRP aprueba su primera
inversion, de 325.000
euros, que apoyara
cinco proyectos
innovadores

MARIA JARDON

oviEDO. Bs la primera vez que la
Sociedad Regional de Promocidn
(SRP) pone en marcha el Fondo
Asturias Startup, con el que pre-
tende fomentar el espiritu em-
prendedor y promover la creacion,
consolidacion y crecimiento de
este tipo de iniciativas en la re-
gion. Se trata de financiar ‘star-
lups’ asturianas o empresas que
se quieran establecer en la region
y cuenta con dos fases, Una ini-
cial de lanzamiento, en la que pue-
den obtener entre 50.000 y
100.000 euros, y una segunda de
crecimiento, una vez que se de-
muesira la viabilidad de 1a com-
pania. En ese casola ayuda ira en-
tre los 100.000 euros y los 200.000.
Hasta el momento se han rea-
lizado dos convacatorias, la pri-
mera tuvo lugar del 20 de mayo al
20 de junio v se presentaron 29
empresas, para la segunda, que
se cerrd el pasado 5 de noviem-
bre, se entregaron 15 propuesias
que todavia estan en fase de estu-
dio. Las de la primera convocato-
ria ya han sido evaluadas y se ha
decidido aprobar la Ananciacién
para cinco de ellas: i4Lile, Spon-
soril, Cinelenses, Plexigrid y Ho-
laPlace, que engloban un amplio
abanico de sectores y modelos de
negocio: energia, ‘marketing’, sa-
lud, industria einematografica y
ocio. Eva Pando, directora de SRP
valora la buena acogida de la ini-
ciativa =estamos muy contentos
con el interés que ha generado el
fondo, con 44 proyectos presen-
tados. Estos cinco proyectos son
los primeros, y tenemos la firme
intencién de continuar apoyando
este ipo de iniciativas altamente
innovadoras en Asturiass. Recihi-
ran 325,000 euros de esta herra-
mienta dotada con 4,5 millones,

4 Life Ingenieria para |z vida
wAsturias es un paraiso del
emprendimienton

Esta 'startup’ nacid en 2018 para
cubrir una necesidad en el sector
de la tercera edad, concrelamen-
te en los pacientes de parkinson.
En palabras de Marlan Gareia, so-
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Las ‘startups’ beneficiarias
engloban sectores muy
diferentes: energia,
‘marketing’, salud, ocio e
industria cinematografica

14Life nacid en 2018 y tiene su sede en el Pargue Cientifico y Tecnologico de Gijon. arnaLoo aarcia

El equipo que forma Cinelenses, en su oficing. auex rina

cia fundadora y CEQ, con el pro-
posito de «agradecer a los mayo-
res lo que han hecho por nosotros
facilitdndoles 1a vida, gracias a dis-
positivos sencillos de manejar que
les proporcionen mas aulonomia,
independencia y confianza en si
mismaos».

Su objetivo, a priori, es integrar
todos sus productos entre si para
dar informacion de maximo inte-
rés sabre el dia a dia del usuario.
Y a largo plazo, su reto es escalar
los desarrollos e internacionali-
zar sus productos a la vez que,
apunta Gareia, «erecemos inten-
samenle en personal para dar ser-
vicio internacional desde nuestra
sede asturiana», La concesion de
esta financiacion les ayudaraa
conseguirlo, tanto por la parte eco-
namica como porlo gue significa
el reconocimiento a una idea. Pero
ademads, Maridn Garefa recalea
que «en el proceso de solicitud y
concesion, SRP y CEEI nos han
dado asesoramiento y apoyo. Y en
ese 'viaje' hemos recibido infor-
macion sobre nuesiros punios dé-
biles y lueriess.

Par otro lado, Garcia considera
que la covid puede ser una buena
oportunidad para Asturias al ayu-
dar a «paliar uno de sus principa-
les problemas: las comunicacio-
nes, al haber ‘normalizado’ las vi-
deollamadas y el trabajo en remo-
to», Asimismo anima a invertir en
empresas grandes, que generan
emplen, perosin olvidar a los nue-
vos, «los pequeiios, y seguro gue
podremos decir que la economia
asluriana sera mas resilientes,
Comparandose con emprendedo-
res de toda Europa y Ameérica se
consideran «unos privilegiados
por el apoyo institucional que re-
cibimos», aungue opinan que hay
una carencia en cuanto a cultura
eolaborativa e inversion. [gual-
mente, consideran que «Asturias
es un paraiso de emprendimien-
Low,

Sponsorit La publicidad inteligente
«Hay mucho potencial en
Asturias por explotars

El confinamiento sirvio de ger-
men para Sponsoril. Nacid porla
vision de sus tres socios Mare, Luis
y Eduardo de ofrecer una solucion
a los creadores de contenido, que
les ayude a monetizar y vivir de
su "hobby.” Ahora que lo han lo-
gradn, el siguiente paso es «con-
tinuar con nuestra expansion in-
ternacional y realizar mejoras que
conseguirdn aumentar los ingre-
505 de los ‘streamers'» explica
Eduardn Gonzalez, eofundadory
CEOD. Un ejemplo de integracion
para ofrecer un mejor servicio a
marcas y agencias es su colabo-
racidn con Hexagon.click. Algo
que estan mas cerca de conseguir
gracias a la aprobacion de este
fondo. «Lo primero en lo que nos

I

Todos coinciden en
utilizar parte de la
aportacion econdmica
del fondo para la
contratacion de personal



centraremos es en la captacion
de talento para desarrollar todas
las nuevas funcionalidades de la
plataformas alirma Gonzdlez.

En otro sentido, valora el fuer-
te erecimiento del ecosistema
‘slartup’ en nuestra region y la im-
portancia de fondos como este
para que muchos proyectos no se
queden en una buena idea y pue-
dan ver la luz: «hay mucho poten-
cial en Asturias atn por explotar».
Recalea también la mejora tanto
a nivel puiblico eomo privado del
apoyo a proyecios innovadores y
augura que =al ritmo actual, es
cuestion de tiempa que Asturias
se equipare a las grandes ciuda-
des en cuanto al ecosistema 'star-
tup' se refieres.

Cinelenses La 'app’ de lentes de cine
«Debemos trabajar mucho el
tejido 'startup’ en Asturias»
Tras anos en la industria audio-
visual, Alvaro Solis, CEO y funda-
dor de Cinelenses, se dio cuenla
de la ausencia de un lugar en el
que buscar informacion sobre len-
tes de cine. Comenzo a recopilar
datos y cuando habia reunido mas
de 1.600 habld con Paulino Villar,
CTO y uno de los socios, para crear
una ‘app’ con ellos. La idea fue un
éxito y los propios usuarios em-
pezaron a demandar funciones,
«De ahi surge la creacion de al-
quiler, compra, [oro o ‘credits’,
donde pueden buscar las lentes
que se utilizaron en una pelicu-
la» explica Alvaro Solis, incluso
«|a (ltima gue acabamos de lan-
zar, ‘crew’, donde los usuarios pue-
den subir sus perliles» afiade.

Una compafia que continua
ereciendo al ritmo que lo hace el
mercado. «Cuando un fabricante
anuncia unas lentes nuevas, no-
solros en menos de 10 minutos
tenemos Lodos los datos subidos
en la ‘app’ y en la web» asegura
Solis, con un tinico ohjetivo: «crear
el mayor ecosistema de lentes del
mundo», algo a lo que este fondo
lesva a ayudar al poder contratar
a mas personal para hacerlo.

En relacion al ecosistema 'star-
tup' en el Prineipado, Solis expli-
ca que «estoy descubriendo una
Asturias diferente a la que dejé
hace 20 afios, con muchas mas
posibilidades de emprendimien-
Lo». ¥ recalea la importancia de
apoyos como este fondo de la SRP,
que ayuda a los emprendedores
a poder lanzarse. Apela, ademas,
a la necesidad de erear una gran
red de ‘networking' entre empre-
sas. «Debemos trabajar mucho el
tefido ‘startup’ en Asturiass,
HolaPlace Espacios Unicos
uDesde Asturias se puede
trabajar para cualquier
empresa del mundon»

Esta 'startup’ nacis de la necesi-
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dad. Freddy Torres, cofundador y
CEOD, explica como estaba con sus
socios «buscando entre nuestros
amigos una terraza, con barba-
coa, para celebrar el cumpleanos
de una amiga y nos dimos cuen-
1a de que nadie del grupo tenia
unas, Viendo la cantidad de espa-
cios asi que habia cerrados enuna
ciudad como Barcelona, saltd la
chispa para poner en marcha Ho-
laplace. Conseguir el Fondo ‘As-
turias Startup’ les ayudard a con-
solidar el equipo y a conseguir sus
priximos relos. A corto plazo lan-
zaruna nueva plataforma que au-
tomatiza muchas tareas median-

ia del equipo de Plexigrid, en el entorne de la Universidad Laboral. e.e.

te la introducceidn de Inteligencia
Artificial y ‘Machine Learning'y,
como apunta Torres, «en 2022
consolidaremos nuestra presen-
cia en Espafia con la introduceion
de nuevas ciudades y espacios
\inicos, esto nos servira para pre-
pararnos para los retos a largo pla-
%0, la expansidn Europeas. Ade-
mas, ver el nivel del equipo que
ha estudiado su propuesta y la ac-
lividad econdniica para lograr esta
financiacidn «nos confirma que
estamos haciendo las cosas bien
y que estamos deslinados a llevar
el nombre de Espana por el resto
del mundos»,

Torres valora el cambio que se
esta produciendo en los ultimos
anos en Asturias, donde se estd
generando una comunidad ‘star-
tup’ muy importante. El ereci-
miento de las empresas tecnold-
gicas ha impulsado la prolifera-
citin de este tipo de negocios, pero
también ha hecho que haya esca-
sez de programadores, algo «agra-
vado por la generalizacion del tra-
bajo en remoto. Desde el Prinei-
pado se puede trabajar para cual-
quier empresa del mundo, «esto
en este seclor es una realidad»
apunia Torres. Ademas, desde Ho-
laPlace consideran que en la re-

gion seria necesario una mayor
oflerta formativa, saumentar las
ayudas a ‘startups’ v adaptarlas a
las particularidades de estas em-
presass,

Plexigsid Soluciones eléctricas
wUna gran satisfaccion es
poder retener talento aqui»

Compo todas las ‘startup’, Plexigrid
nacid de una idea, pero no basta
solo con tenerla, sino que hay que
saber cuando ponerla en marcha,
Hace mucho que los tres socios
de la empresa sabian lo que que-
rian hacer, pero «hace 10 afios la
coyuntura no era la adecuada por-
que la problematica que queria-
mos resolver no era acuciantes
explica Pablo Arboleya, socio fun-
dador de la compafifa. Ahora s,
porgue el mercado de vehiculos
eléctricos o paneles solares, en-
tre otros, esta creciendo exponen-
cialmente. En concrelo, continia,
«desarrollamos soluciones y pla-
laformas de gestion para redes de
distribucidn y activos (lexibles
dentro de esas redes, que serian
cargadores de vehiculos eléctri-
cos p paneles folovoltaicos, entre
otros.»

Arboleya comparte su prinei-
pal reto «ser capaces de identificar
los problemas reales que tienen
las comparniias eléctricas y resol-
verlos», pero a largo plazo preten-
den «cambiar la manera en la que
opera el sistema de distribucion
eléctrico de baja lensidn, ser ca-
paces cle dar a las eléctricas una
herramienta para gue tengan con-
trol sobre la red y sobre lodos los
activos que lienen distribuidos en
ella. Podran identificar problemas
en tiempo real y resolverlos de
[orma remotas.

Ser uno de los cinen proyectos
aprobados por la SRP ha sido un
impulso porgue «el combustible
del cohete de la ‘startup’ es la fi-
nanciacion» comenia, un com-
bustible que les ayudard a refor-
zar el personal y «poder desarro-
llar la plataforma mucho mas ra-
pidos, La mayor parte de los em-
pleados proceden de dos maste-
res de la Universidad de Oviedo.
Arboleya asegura que «se esta for-
mando en la universidad a gente
muy cualificada. Toda esta gente
salia fuera de Asturias al termi-
nar, por eso, una de las mayores
salisfacciones que lengo es poder
retener ese lalento dentrode la
regidnw, Por otro lado, considera
que todavia hay mucho miedo
para lanzarse a sacar un negocio.
«Hay que fomentar mas la cultu-
ra emprendedora entre los astu-
rianoss y concluye expresando
una necesidad: «reforzaria la co-
nexion que hay entre institucio-
nes como el IDEPA o el CEEly en-
tidades formativas como la Uni-
versidad de Oviedo»,




